PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

Jangka Waktu Penilaian
1Januari s/d 31 Desember 2019

Nama Pegawai : FAJAR ADHY NUGROHO, S.Sos., M.Si.
NIP : 19700711 199903 1 001

Pangkat Golongan Ruang : Pembina Tk.1(IV/b)

Jabatan : Kepala Bagian Tata Usaha

Unit Kerja : Kanwil Kementerian Agama Prov. Jawa Tengah

KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN AGAMA
PROVINSI JAWA TENGAH
TAHUN 2019




KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN AGAMA

PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

Jangka Waktu Penilaian

PROVINSI JAWA TENGAH Bulan : Januari s/d Desember 2019
1. |YANG DINILAI
a. Nama H. FAJAR ADHY NUGROHO, S.Sos, MSi
b. NIP 19700711 199903 1 001
¢ Pangkat, Golongan Ruang Pembina Tk. I (IV/b)
d. Jabatan/ Pekerjaan Kepala Bagian Tata Usaha
e. Unit Organisasi Kanwil Kementerian Agama Prov. Jawa Tengah
2. |PEJABAT PENILAI
a. Nama Drs. H. AHYANI, M.S.I
b. NIP 19661210 199203 1 001
¢. Pangkat, Golongan Ruang Pembina Tk. I (IV/b)
d. Jabatan/ Pekerjaan Pit. Kepala
e. Unit Organisasi Kanwil Kementerian Agama Prov. Jawa Tengah
3. |ATASAN PEJABAT PENILAI
a. Nama Prof. Dr. Phil. H. M. NUR KHOLIS SETIAWAN, MA.,
b. NIP 19691110 199403 1 005
¢. Pangkat, Golongan Ruang Pembina Utama Madya (Iv/d)
d. Jabatan/ Pekerjaan Sekretaris Jenderal
€. Unit Organisasi Kementerian Agama RI
4. |UNSUR YANG DINILAI JUMLAH
a. |SASARAN KERJA PEGAWAI (SKP) 87,06 x 60% 52,23
b. |PERILAKU 1. Orientasi Pelayanan 84 Baik
KERJA 2. Integritas 84 Baik
3. Komitmen 84 Baik
4, Disiplin 84 Baik
5. Kerjasama 84 Balk
. Kepemimpinan 83 Balk
Jumlah 503
Nilai Rata-Rata 83,83 Baik
Nilai Perilaku Kerja 83,83 X 40% 33,53
NILAI PRESTASI KERJA 85,77
(Baik)

5. KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG DINILAI ( APABILA ADA)




6.

TANGGAPAN PEJABAT PENILAI ATAS KEBERATAN

Tanggal....cccoevvvienninns

7.

KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT PENILAI ATAS KEBERATAN

Tanggal. cccnirernisss

8.

REKOMENDASI

10. DITERIMA TANGGAL, 3 JANUARI 2020
PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG DINILAI

H. FAJAR ADHY NUGROHO, S.Sos, MSi
NIP. 19700711 199903 1 001

9. DIBUAT TANGGAL, 2 JANUARI 2020

NIP. 19 61210 199203 1 001




Jangka Waktu Penilaian 5 November s.d. 31 Desember 2019

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA PEGAWAI NEGERI SIPIL

TARGET REALISASI
NO I. Kegiatan Tugas Jabatan AK Kuall AK — PENGHITUNGAN |VILAT CAPAIAN
Kuant/ Output | U | Waktu Biaya Kuant/ Output |/ | Waktu Biaya Skp
EEE ST : : Fi == e oo Y, 25 s e 7 4 9 do | 11 12 13 14
Menyusun Rencana Kerja, Kegiatan dan Anggaran pada ) )
1 Bagian Tata Usaha Tahun 2019 0 1 Program | 100 | 2 (bin 0 1 [Program | 70 | 2 |bln 287,67 71,92
Melaksanakan kegiatan Bagian Tata Usaha berdasarkan
2 DIPA Tahun Anagaran 2019 0 1 laporan | 100 | 2 [bln | 3.768.811.178| 0 1 |laporan | 70 | 2 |bin 3.146.074.746 338,52 112,84
Melaksanakan Koordinasi Penyelesaian TLHP pada Kanwil )
3 |kemenag Prov. Jawa Tengah 0 10 laporan [ 100 | 2 |bin 0 10 (laporan | 80 | 2 [bin 256,00 85,33
4 [Melaksanakan Proses Penyusunan LAKIP Tahun 2019 0 1 laporan | 100 | 2 |bln - 0 1 (laporan 90 | 2 |bln - 266,00 88,67
5_(Metakeansian Koordinasl Pelaksanaan Unisan 0 2 dokumen| 100 | 2 bl : 0 2 |dokumen| 85 | 2 [bin . 261,00 87,00
Perencanaan dan Keuangan
g [ieiaksanakan Koordinasl Pelaksanzan; Unusan Ottaladan | 2 dokumen| 100 | 2 [bin : 0 2 |dokumen| 85 | 2 |bin = 261,00 87,00
Kepegawaian
7 |Penandatanganan SK Kepegawaian 0 400 SK 100 | 2 |bin - 0 400 [SK 80 [ 2 [bin E 256,00 85,33
g [Melaisanakan Koardinas! Layanan'Urusan Informast dan | 2 dokumen| 100 | 2 |bin . 0 2 |dokumen | 85 | 2 |bin : 261,00 87,00
Hubungan Masyarakat
Melaksanakan Koordinasi Layanan Urusan
9 |Ketatausahaan, Umum, Rumah Tangga, Perlengkapan 0 2 dokumen| 100 | 2 |bin = 0 2 |dokumen| 85 | 2 [bin - 261,00 87,00
dan Barang Milik Negara
Melaksanakan Koordinasi Layanan Urusan Hukum dan ) .
10 |pembinzan Kenukunan Umat Beragama 0 2 dokumen| 100 | 2 [bin 0 2 |dokumen| 90 | 2 |bin 266,00 88,67
11 [Penandatanganan Penerbitan SPM 0| 1.100 dokumen| 100 | 2 |bin - 0 768 |dokumen| 85 | 2 |bin - 230,82 76,94
II. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS/UNSUR
PENUNJANG :
. . 87,06
Nilai Capaian SKP L
Pt (Baik)
Desember 2019

Y

ani, M.S.I
NIP. 196612101992031001




BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU ASN

NAMA H. Fajar Adhy Nugroho, S.Sos, M.Si
NIP 197007111999031001
PANGKAT/GOL RUANG Pembina Tk.1/1Vb
JABATAN Kepala Bagian Tata Usaha
NAMA/NIP DAN PARAF
NO TANGGAL URAIAN PEJABAT PENILAI
1 2 3 4
1 5 November s.d |Penilaian SKP tanggal 5 November s.d 31

31 Desember
2019

Desember 2019 adalah 87,06 sedangkan

1 Orientasi Pelayanan : 84,00

2 Integritas : 84,00
3 Komitmen ;84,35
4 Disiplin ¢ 84,00
5 Kerjasama : 84,00
6 Kepemimpinan : 83,00
Jumlah : 5034
Nilai Rata-rata : 83,89

Penilaian Perilaku Kerjanya sebagai berikut :

Baik
Baik
Baik
Baik
Baik
Baik

Baik

NIP. 19612101992031001




SASARAN KERJA PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO I. PEJABAT PENILAI NO II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 |Nama Drs. H. FARHANI, SH, MM 1 [Nama H. FAJAR ADHY NUGROHO, S.Sos, MSi
2 |NIP 19650424 199003 1 002 2 |NIP 19700711 199903 1 001
3 |Pangkat/Gol.Ruang [Pembina Utama Muda (IV/c) 3 |Pangkat/Gol.Ruang [Pembina Tk. I (IV/b)
4 |Jabatan Kepala 4 |Jabatan Kepala Bagian Tata Usaha
5 |Unit Kerja Kanwil Kementerian Agama Prov. Jawa Tengah 5 |Unit Kerja Kanwil Kementerian Agama Prov. Jawa Tengah
TARGET
NO III. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK KU:;T:ES ] KU;'.]I::S / — —
1 [Menyusun Rencana Kerja, Kegiatan dan Anggaran pada Bagian Tata Usaha Tahun 2019 0 1 Program 100 5 bin -
2 [Melaksanakan kegiatan Bagian Tata Usaha berdasarkan DIPA Tahun Anggaran 2019 0 1 laporan 100 5 bln 7.537.622.055
3 [Melaksanakan Koordinasi Penyelesaian TLHP pada Kanwil Kemenag Prov. Jawa Tengah 0 25 laporan 100 5 bin -
4 |Melaksanakan Proses Penyusunan LAKIP Tahun 2019 0 1 laporan 100 5 bin -
5 [Melaksanakan Koordinasi Pelaksanaan Urusan Perencanaan dan Keuangan 0 5 laporan 100 5 bin -
6 |Melaksanakan Koordinasi Pelaksanaan Urusan Ortala dan Kepegawaian 0 5 laporan 100 5 bin -
7 |Penandatanganan SK Kepegawaian 0 1.000 SK 100 5 bin -
8 |Melaksanakan Koordinasi Layanan Urusan Informasi dan Hubungan Masyarakat 0 5 laporan 100 5 bin -
9 E::;zsgaéﬁnndlio:g?:s; ﬁmn;zg l;rr:san Ketatausahaan, Umum, Rumah Tangga, 0 5 laporan 100 5 bin )
10 [Melaksanakan Koordinasi Layanan Urusan Hukum dan Pembinaan Kerukunan Umat Beragama 5 laporan 100 5 bin =
11 |Penandatanganan Penerbitan SPM 0 1.500 dokumen 100 5 bin -

Pejabat Penilai,

~+. FARHANI, SH, MM {'
50424 199003 1 002

3,

Semarang, 16 Agustus 2019

Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

H. Fajar Adhiugmbo, S.Sos, MSi

NIP. 19700711 199903 1 001




Jangka Waktu Penilaian 16 Agustus s.d. 4 November 2019

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA PEGAWAI NEGERI SIPIL

TARGET REALISASI
NO I, Kegiatan Tugas Jabatan AK Kual/ AK Kuay PENGHITUNGAN L,
Kuant/ Output Waktu Biaya Kuant/ Output Waktu Biaya Sk
= , - Muty . Muty
PHEEN RS S b AL X El S T i S AT TR A k. 10 11 12 13 - 14
Menyusun Rencana Kerja, Kegiatan dan Anggaran pada :
1 Bagian Tata Usaha Tahun 2019 0 1 Program | 100 | 3 |bln 0 1 {Program | 70 | 3 [bin 287,67 71,92
Melaksanakan kegiatan Bagian Tata Usaha berdasarkan
I .522.573. .442.075.
2 DIPA Tahun Angaaran 2019 0 1 laporan | 100 | 3 |bin| 4.522.573.233( 0 1 |laporan 70 | 3 |bln 3.442.075.950 345,89 115,30
3 Melaksanakan Koordinasi Penyelesaian TLHP pada Kanwil 0 15 laporan | 100 | 3 |bin ) 0 15 [laporan 70 | 3 lbin R 246,00 82,00
Kemenag Prov. Jawa Tengah
4 |Melaksanakan Proses Penyusunan LAKIP Tahun 2019 0 1 laporan | 100 | 3 |bln - 0 1 |laporan | 85 | 3 |bin e 261,00 87,00
- {Melaksanakan Koordinasl Pelaksansan Urusan 0 3 dokumen| 100 | 3 |bin : 0 3 |dokumen| 85 | 3 [bin : 261,00 87,00
Perencanaan dan Keuangan
g |Melaksanakan Koordinasi Pelaksanaan Urusan Ortala dan | 3 dokumen| 100 | 3 [bin : 0 3 |dokumen| 85 | 3 [bin . 261,00 87,00
Kepegawaian
7 |Penandatanganan SK Kepegawaian 0 600 SK 100 | 3 |bln . 0 600 |SK 80 [ 3 [bln & 256,00 85,33
g |Melaksanakan Koordinasi Layanan Urusan Informasi dan | 3 dokumen| 100 | 3 [bin . 0 3 |dokumen | 85 | 3 [bin - 261,00 87,00
Hubungan Masyarakat
Melaksanakan Koordinasi Layanan Urusan
9 |Ketatausahaan, Umum, Rumah Tangga, Perlengkapan 0 3 dokumen| 100 | 3 {bln > 0 3 |dokumen| 85 | 3 |bin - 261,00 87,00
dan Barang Milik Negara
1 [Meleksanakan Koordinasi Layanan Urusan'Hukumdan | 3 dokumen| 100 | 3 |bin 2 0 3 |dokumen| 85 | 3 [bin - 261,00 87,00
Pembinaan Kerukunan Umat Beragama
11 |Penandatanganan Penerbitan SPM 0 400 dokumen| 100 | 3 |bin - 0 368 [dokumen| 80 | 3 |bln - 248,00 82,67
I1. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS/UNSUR
PENUNJANG :
— . 87,20
I SKP -
Nilai Capaian (Baik)
epnarang, November 2019

ARHANI, SH, MM\\
450424 199003 1 002




BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU ASN

NAMA H. Fajar Adhy Nugroho, S.Sos, M.Si
NIP 197007111999031001
PANGKAT/GOL RUANG PembinaTk.1/1Vb
JABATAN Kepala Bagian Tata Usaha
NAMA/NIP DAN PARAF
NO TANGGAL URAIAN PEJABAT PENILAI
1 2 3 4
1 Penilaian SKP tanggal 16 Agustus s.d 4
16 Agustus s.d 4 [November 2019 adalah 87,20 sedangkan Kepala Kanwil Kemenag
November 2019 |Penilaian Perilaku Kerjanya sebagai berikut:  |Provinsi Jawa Tengah

1 Orientasi Pelayanan : 84,00
2 Integritas : 84,00
3 Komitmen : 83,65
4 Disiplin : 84,00
5 Kerjasama ;84,00
6 Kepemimpinan : 83,00
Jumlah : 5027
Nilai Rata-rata : 83,78

Baik
Baik
Baik
Baik
Baik
Baik

Baik




SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

KEMENTERIAN AGAMA
NO |I. PEJABAT PENILAI NO |Il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 |Nama Drs. H. AFRIZAL ZEN, M.Si 1 |Nama FAJAR ADHY NUGROHOQO, S.Sos., M.Si.
NIP 19600422 198903 1 001 2 |NIP 19700711 199903 1 001
Pangkat/Gol.Ruang Pembina Tk. | (IV/b) Pangkat/Gol.Ruang [Pembina Tk. | (IV/b)
. S— Kepala Bagian Evaluasi Kinerja Organisasi
4 |Jabatan Kepsla Bife Drgarisas! dan Tat 4 |Jabatan dan Fasilitasi Penyelesaian Hasil
Laksana
Pengawasan
5 [Unit Kerja Biro Organisasi dan Tata Laksana 5 [Unit Kerja Biro Organisasi dan Tata Laksana
TARGET
NO I, KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/OUTPUT KUAL/MUTU WAKTU BIAYA
1 |Pengukuran Kinerja Kementerian Agama 0 1 Dokumen 100 1 |[Bulan 38.722.000
2 |Pengukuran Kinerja Sekretariat Jenderal 0 1 Dokumen 100 1 |Bulan 34.700.000
3 |Penyusunan dan Pembahasan LKj Sekretariat Jenderal 0 1 Dokumen 100 2 |Bulan 129.000.000
4 |Penyusunan dan Pembahasan LKj Kementerian Agama 0 1 Dokumen 100 2 |Bulan 154.950.000
5 |Evaluasi Capaian Kinerja Kementerian Agama Pusat 0 1 Dokumen 100 8 |Bulan 162.972.000
6 |Pendampingan Penginputan Aplikasi SIPKA pada Kanwil dan PTKN 0 1 Dokumen 100 3 |Bulan 58.702.000
7 |Pengembangan Aplikasi SIPKA Versi 3 0 1 Dokumen 100 3 |[Bulan 49.200.000
Evaluasi Capaian Kinerja Kementerian Agama Tingkat Kantor Wilayah
8 (Barat, Tengah dan Timur) 0 1 Dokumen 100 3 |Bulan 254,919.000
9 |Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil Pengawasan Inspektorat Jenderal 0 1 Satker 100 3 |Bulan 51.280.000
10 |Pemutakhiran Data Hasil Pengawasan Inspektorat Jenderal 0 1 Dokumen 100 3 |Bulan 30.870.000
11 |Sosialisasi KMA Tentang Pedoman Pelaksanaan SPIP pada Kemenag 0 1 Dokumen 100 3 |Bulan 189.495.000
12 |Peningkatan Maturitas SPIP Kemenag & 1 Dokumen 100 2 |Bulan 31.000.000
13 |TOT Tunas Integritas Angkatan V Rektor/PTKN 0 1 Dokumen 100 4 | Bulan 255.283.000
14 |Koordinasi dan Kolaborasi Tunas Integritas 0 1 Dokumen 100 3 |Bulan 65.000.000
16 |Penyusunan Rencana Tindak LHP BPK RI atas LKKA Tahun 2018 0 1 Dokumen 100 6 |Bulan 172.342.000
16 |Pembangunan ZI Menuju WBK dan WBBM Pada Kementerian Agama 0 1 Dokumen 100 2 |Bulan 45.010.000
17 |Penyusunan Rancangan Pedoman Pelaksanaan TLHP 0 1 Dokumen 100 6 |Bulan 172.342.000
18 [Pengembangan Aplikasi PMPZI 0 1 Dokumen 100 2 |[Bulan 25.000.000
19 |Pemutakhiran Pengaduan Masyarakat pada Kementerian Agama 0 1 Laporan 100 4 |Bulan 172,342,000
20 |Koordinasi Penyelesaian Hasil Pengawasan e 1 Laporan 100 6 |Bulan 200.000.000
Pedoman Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Reviu Atas Laporan 0
21 |Kinerja Pada Kementerian Agama (Penyempurnaan KMA 702 Tahun 1 Laporan 100 6 |Bulan 170.230.000
2016)
22 |Penyusunan |dentifikasi Benturan Kepentingan 0 1 Laporan 100 3 |Bulan 55.610.000
23 |Penyusunan PMA Tentang Pedoman Penyelesaian TLHP 0 1 Laporan 100 6 |Bulan 170.230.000




|. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS :
~~|"Melaksanakan t lai i impi
ﬂ’{. v .an ugas lain sesuai arahan pimpinan 12 [ 100 8  Bulan

Jakarta, 16 Agustus 2019
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

—

FAJAR ADHY NUGROHO, S.Sos., M.Si.
NIP. 19700711 199903 1 001




Jangka Waktu Penilaian
1 Januari s/d 15 Agustus 2019

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

TARGET REALISASI NILAI

NO L KEGIATAN TUGAS JAMEARAN hK Kuant/ Output K":::s S| Waktu Biaya AL Kuant/ Qutput K‘:::::‘:s’ Waktu Biaya PENGHITUNGAN CA:'?;A N

o LT e Sl i e | 2| St A | 155 -5 | WA GOS0 | S e 7 01| -8 |0, TR [ O (S M1 2 | A 3 | B A 2
1 |Pengukuran Kinerja Kementerian Agama 0 1 Dokumen 100 1 Bulan 38.722.000 | © 1 Dokumen 100 1 Bulan 276 92,00
2 |Pengukuran Kinerja Sekretariat Jenderal 0 1 Dokumen 100 1 Bulan 34.700.000| O 1 Dokumen 100 1 Bulan 276 92,00
3 |Penyusunan dan Pembahasan LKj Sekretariat Jenderal 0 1 Dokumen 100 2 Bulan 128.000.000 | O 1 Dokumen 100 2 Bulan 276 92,00
4 |Penyusunan dan Pembahasan LKj Kementerian Agama 0 1 Dokumen 100 2 Bulan 154.950.000 | O 1 Dokumen 100 2 Bulan 276 92,00
5 |Evaluasi Capaian Kinerja Kementerian Agama Pusat 0 1 Dokumen 100 8 Bulan 162.872.000 | 0 1 Dokumen 60 8 Bulan 236 78,67
6 |Pendampingan Penginputan Aplikasi SIPKA pada Kanwil dan PTKN 0 1 Dokumen 100 3 Bulan 58.702.000 | O 1 Dokumen 50 3 Bulan 226 75,33
7 |Pengembangan Aplikasi SIPKA Versi 3 0 1 Dokumen 100 3 Bulan 49.200.000 | © 1 Dokumen 100 3  Bulan 276 92,00
8 5::’%%3"““ Kinerja Kementerian Agama Tingkat Kantor Wilayah (Barat, Tengah | o [ 4 pogymen| 100 |3 Bulan| 254919000| 0| 1 Dokumen| 75 | 2 Bulan 251 83,67
9 |Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil Pengawasan Inspektorat Jenderal 1] 1 Satker 100 3 Bulan 51.280.000| O 1 Satker 75 3 Bulan 25 83,67
10 |Pemutakhiran Data Hasil Pengawasan Inspektorat Jenderal o 1 Dokumen 100 3 Bulan 30.870.000| O 1 Dokumen 80 3 Bulan 256 85,33
11 |Sosialisasi KMA Tentang Pedoman Pelaksanaan SPIP pada Kemenag 0 1 Dokumen 100 3 Bulan 189.495.000 | O 1 Dokumen 80 3 Bulan 256 85,33
12 |Peningkatan Maturitas SPIP Kemenag 0 1 Dokumen 100 2 Bulan 31.000.000 | O 1 Dokumen 100 2 Bulan 276 92,00
13 |TOT Tunas Integritas Angkatan V Rektor/PTKN 0 1 Dokumen 100 4 Bulan 255.283.000 | 0 1 Dokumen 100 4 Bulan 276 92,00
14 |Koordinasi dan Kolaborasi Tunas Integritas 0 1 Dokumen 100 3 Bulan 65.000.000 | O 1 Dokumen 75 3 Bulan 251 83,67
15 |Penyusunan Rencana Tindak LHP BPK Rl atas LKKA Tahun 2018 0 1 Dokumen 100 6 Bulan 172.342.000 ( O 1 Dokumen 75 6 Bulan 251 83,67
16 |Pembangunan ZI Menuju WBK dan WBBM Pada Kementerian Agama 0 1 Dokumen 100 2 Bulan 45.010.000 | © 1 Dokumen 65 2 Bulan 241 80,33
17 |Penyusunan Rancangan Pedoman Pelaksanaan TLHP 0 1 Dokumen 100 6 Bulan 172.342.000 | O 1 Dokumen 65 6 Bulan 241 80,33
18 [Pengembangan Aplikasi PMPZI 0 1 Dokumen 100 2 Bulan 25,000.000| 0 1 Dokumen 100 2 Bulan 276 92,00
19 |Pemutakhiran Pengaduan Masyarakat pada Kementerian Agama 0 1 Laporan 100 4  Bulan 172.342.000| O 1 Laporan 80 4  Bulan 256 85,33




TARGET REALISASI NILAI

G
NO |. KEGIATAN TUGAS TAMBAHAN AK Kuant/ Output xl;;:i:s.r Waktu Biaya AK Kuant/ Output PENGHITUNGAN | CAPAIAN

| s e

Bulan

200.000.000 6 Bulan

Laporan Laporan

Koordinasi Penyelesaian Hasil Pengawasan

Pedoman Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Reviu Atas Laporan Kinerja Pada a
21 Kementerian Agama (Penyempurnaan KMA 702 Tahun 2016) 1 Laporan 100 6 Bulan 170.230.000| O 1 Laporan 70 6 Bulan 246 82,00
22 |Penyusunan Identifikasi Benturan Kepentingan 0 1 Laporan 100 3 Bulan 55.610.000 | 0 1 Laporan 80 3 Bulan 256 85,33
23 |Penyusunan PMA Tentang Pedoman Penyelesaian TLHP 0 1 Laporan 100 6 Bulan 170.230.000 | O 1 Laporan 70 6 Bulan 246 82,00

Il. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS :

1 |Melaksanakan tugas lain sesuai arahan pimpinan

86,91

Nilai Capaian SKP f':':'.t_- _
S (Baik)

‘g‘", — Y
aka :frB;‘l}gt\Jstuszms
Pefabat Penilak-
Ve I} //




BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU PNS

Nama : FAJAR ADHY NUGROHO, S.Sos., M.Si.
NIP : 19700711 199903 1 001
- Nama/NIP dan Paraf
N T 1 U
= angea ratan Pejabat Penilai
1 2 3 4
1 | 1Januari s/d 15

Agustus 2019

Penilaian SKP sampai dengan akhir 15 Agustus 2019 =

86,91 sedangkan penilaian perilaku kerjanya adalah

sebagai berikut :

Orientasi Pelayanan 84,00 (Baik) o
Integritas 84,00 (Baik) e
Komitmen 83,65 (Baik)

Disiplin 8400  (Baik) ] \

Kerjasama 8400  (Baik) |

Kepemimpinan 83,00 (Baik)

Jumlah 502,7

Nilai Rata-rata 83,78 (Baik)




