


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

KANWIL KEMENTERIAN AGAMA PROVINSI JAWA TENGAH 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya Jaminan 
Beragama, Toleransi, 
dan Cinta Kemanusiaan 
Umat Beragama 

1 Nilai Indeks Kerukunan Umah 
Beragama Provinsi Di Atas 83,00 

83,1 

2 Persentase Kua Yang 
Menyelenggarakan EWS (Early 
Warning System) 

75 

3 Persentase Peningkatan Dialog 
Kerukunan Yang Difasilitasi Untuk 
Merumuskan Rekomendasi EWS  
(Early Warning System) 

50 

4 Persentase Peningkatan Audiens 
MTQ/Pesparawi/Pesperani/Utsawa 
Dharma Gita/Swayamvara Tripitaka 
Gatha 

20 

5 Persentase Peningkatan Peserta 
Event Seni Budaya 

10 

6 Persentase Lembaga Agama Dan 
Sosial Keagamaan Yang Telah 
Menerima Pendampingan Atau 
Pembinaan Tata Kelola Kelembagaan 

20 

2 Meningkatanya kualitas 
layanan keagamaan 
yang profesional, 
inklusif, dan berdampak 

1 Persentase Penyuluh Agama Yang 
Memperoleh Nilai Kinerja Berkategori 
Baik (Laporan Harian, Konten Digital, 
Kediklatan) 

75 

2 Rasio Penyuluh Agama Dengan 
Kelompok Sasaran Yang 
Mendapatkan Bimbingan Agama 

1:6 

3 Persentase Fasilitator Bimbingan 
Perkawinan Agama Yang Tersertifikasi 

75 

4 Persentase Remaja Usia Sekolah 
Yang Memperoleh Pembinaan 
Pranikah 

15 

5 Persentase Peningkatan Jumlah 
Layanan Bimbingan Keluarga Yang 
Disediakan 

50 

6 Persentase Rumah Ibadah Agama 
Yang Memperoleh Bantuan Sarana 
Prasarana Peribadatan 

30 

7 Persentase Masjid/Musholla 
Bersertifikat Arah Kiblat 

40 

8 Persentase Peningkatan Kitab Suci 
Agama Yang Disediakan 

22 

9 Persentase Buku Keagamaan 
Pendukung Peribadatan Yang Sesuai 
Kaidah 

10 

10 Persentase Jumlah Calon Penerima 
Dana Sosial Keagamaan Terintregasi 
Basi Data Terpadu Nasional 

10,3 



No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

11 Persentase advokasi pengamanan 
Harta Benda Wakaf (mutasi,sengketa) 
yang ditindak lanjuti 

60 

12 Persentase layanan izin pembentukan 
lembaga amil zakat dan wakaf 

20 

13 Persentase akta ikrar wakaf yang 
diterbitkan 

80 

3 Meningkatnya akses dan 
penyelesaian pendidikan 
siswa satuan pendidikan 
keagamaan 

1 Persentase  Siswa/Santri Satuan 
Pendidikan Umum Dengan Kekhasan 
Agama, Satuan Pendidikan  
Keagamaan Dan Satuan Pendidikan 
Pesantren Yang Lulus Dengan 

Predikat Sangat Baik 

20 

4 Meningkatnya sarana 
dan prasarana satuan  
pendidikan keagamaan 
yang berkualitas 

1 Persentase Satuan Pendidikan Umum 
Dengan Kekhasan Agama, Satuan 
Pendidikan Keagamaan Dan Satuan 
Pendidikan Pesantren Yang 
Menyelenggarakan Pendidikan Inklusif 

22 

2 Persentase Satuan Pendidikan Umum 
Dengan Kekhasan Agama, Satuan 
Pendidikan Keagamaan Dan Satuan 
Pendidikan Pesantren  Yang 
Memperoleh Peningkatan Sarana 
Prasarana 

22 

3 Persentase Peningkatan Jumlah 
Siswa Pada Satuan Pendidikan 
Dengan Kekhasan Agama, Satuan 
Pendidikan Keagamaan Dan Satuan 
Pendidikan Pesantren 

62 

4 Persentase Anak Kelas 1 Mi/Sd/Adi 
Widyalaya/Mula Dhammasekha Yang 
Pernah Mengikuti Paud 
(Tk/Ra/Ba/Taman Seminari/Pratama 
Widyalaya/Nava Dhammasekha) 

60 

5 Persentase Satuan Pendidikan Yang 
Menyelenggarakan Layanan 
Kesehatan Sekolah 

25 

6 Jumlah Anak Tidak Sekolah Yang 
Mengikuti Pendidikan Kesetaraan 
Pada Pesantren  

7400 

5 Meningkatnya layanan 
pendidikan yang 
berkualitas, inklusif, dan 
berorientasi pada 
pencapaian kompetensi 
peserta didik melalui 
penguatan sistem 
penilaian pendidikan 
yang objektif dan 
akuntabel serta 
pengembangan 
perangkat kurikulum 
yang adaptif dan relevan 

1 Rata-Rata Nilai Asesmen Kompetensi 
Tingkat Nasional Untuk: 

  

A Literasi Membaca 67,9 

B Numerasi 51,4 

2 Persentase Satuan Pendidikan Yang 
Menyusun Rencana Kerja Tahunan 
Berbasis Partisipasi Komunitas 

22 

3 Persentase Satuan Pendidikan Yang 
Mengintegrasikan Pendidikan Karakter 
Dalam Pembelajaran 

83 

4 Jumlah Prestasi Yang Diraih Dari 
Kegiatan Ekstrakurikuler 

20 
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5 Persentase Peningkatan Nilai Karakter 
Siswa Melalui Kegiatan Kepramukaan 
(Disiplin, Gotong Royong, 
Kepemimpinan, Tanggung Jawab) 

22 

6 Persentase Perangkat Kurikulum Yang 
Dievaluasi Dan Dikembangkan Untuk 
Mendukung Peningkatan Mutu 
Pendidikan Berbasis Cinta 
Kemanusiaan Dan Pelestarian 
Lingkungan 

43 

7 Persentase Satuan Pendidikan Yang 
Terakreditasi Minimal B 

25 

8 Persentase Satuan Pendidikan Unggul 
Yang Terselenggara 

41 

9 Persentase Satuan Pendidikan Satuan 
Pendidikan Yang Menerapkan 
Program Pendidikan Bilingual 

21 

10 Persentase Siswa Yang Mengikuti 
Kompetisi Nasional Maupun 
Internasional 

20 

11 Persentase Satuan Pendidikan 
Dengan Nilai Pengelolaan Yang 
Partisipatif Pada Kategori Baik  

20 

12 Persentase Materi Ajar Digital (Modul, 
Video, E-Book) Yang Tersedia Dan 
Digunakan Dalam Proses 
Pembelajaran 

15 

6 Meningkatnya 
pemerataan guru dan 
tenaga kependidikan 
pada satuan pendidikan  

1 Persentase Guru Yang Memiliki 
Sertifikat Pendidik 

78 

Rasio Guru Satuan Pendidikan 
Terhadap Siswa Yang Memenuhi Snp 

1:15 

Persentase Tenaga Kependidikan 
Lainnya Yang Memenuhi Kualifikasi 
Dan Kompetensi Minimal 

82 

2 Persentase Guru Agama Yang 
Memiliki Sertifikat Pendidik 

75 

3 Persentase Guru Yang Memperoleh 
Nilai Rapor Hasil Asesmen 
Kompetensi Guru (AKG) Minimal 
Predikat Terampil 

60 

4 Persentase Kepala Satuan Pendidikan 
Yang Memperoleh Nilai Rapor Hasil 
Asesmen Kompetensi Kepala Sekolah 
(AKK) Minimal Predikat Terampil 

40 

5 Persentase Guru Dan Tenaga 
Kependidikan Yang Memperoleh Nilai 
Moderasi Beragama Pada Rapor Hasil 
Asesmen Kompetensi Minimal Baik 

75 

6 Persentase Pengawas Yang 
Memperoleh Nilai Rapor Hasil 
Asesmen Kompetensi Pengawas 50 
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Satuan Pendidikan Kristen  (AKP) 
Minimal Predikat Terampil 

7 Persentase Guru Yang Meningkat 
Jenjang Karir 

15 

8 Persentase Pengawas Yang 
Meningkat Jenjang Karir 

20 

9 Persentase Peningkatan Jumlah 
Lulusan Pendidikan Profesi Guru 
(PPG) 

78 

10 Persentase Rekomendasi Pengadaan 
Dan Pemerataan Guru Agama 
Berbasis Rencana Kebutuhan Yang 
Diterbitkan 

78 

7 Meningkatnya kualitas 
perencanaan dan 
anggaran 

Nilai Kinerja Anggaran 
90 

8 Meningkatnya kualitas 
penerapan Reformasi 
Birokrasi 

1 Persentase Laporan Kinerja Satuan 
Kerja Sesuai Standar 

78 

2 Nilai Pembangunan Zona Integritas 
Diatas 75 

75 

9 Meningkatnya kualitas 
tata kelola keuangan 
dan BMN 

1 Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 
Anggaran 

91 

2 Persentase Penyelesaian Tindak 
Lanjut Hasil Pemeriksaan  

42 

3 Persentase Laporan Keuangan 
Semester I Dan Semester II Yang 
Sesuai Standar Dan Tepat Waktu 

95 

4 Persentase Satuan Kerja Yang 
Menerapkan Pengendalian Intern Atas 
Pelaporan Keuangan (PIPK) 

77 

5 Persentase Satuan Kerja Yang 
Menyusun RKBMN Tepat Waktu 

87 

10 Meningkatnya kualitas 
pengelolaan ASN 
(pengadaan, 
penempatan, pembinaan 
dan pengembangan 
pegawai) 

1 Indeks Profesionalisme ASN 76,54 

2 Persentase Satuan Kerja Yang 
Memiliki Rencana Kebutuhan Pegawai 
Dan Rencana Pengadaan Sdm 
Aparatur (ASN) Sesuai Kebutuhan 

82 

3 Jumlah ASN Yang Memperoleh 
Penghargaan Pegawai 
Teladan/Inspiratif 

20 

11 Meningkatnya kualitas 
layanan dan bantuan 
hukum 

1 Persentase Kasus Hukum Yang 
Terselesaikan 

64 

2 Persentase Rekomendasi Izin Orang 
Asing 

77 

12 Meningkatnya kualitas 
pengelolaan tata 
persuratan, arsip dan 
layanan pengadaan 
barang jasa 

1 Persentase Digitalisasi Arsip Dan 
Mudah Di Akses 

78 

2 Persentase Sarana Dan Prasaran 
Perkantoran Yang Dikembangkan 
Berbasis Roadmap 

78 
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13 Meningkatnya layanan 
informasi dan 
dokumentasi 

1 Tingkat Kematangan 
Penyelenggaraan PPID 

83 

2 Persentase Peningkatan Jumlah 
Konten Keagamaan Dan Pendidikan 
Yang Dipublikasi 

53 

14 Meningkatnya kualitas 
data dan sistem 
informasi 

1 Indeks Pembangunan Statistik 3 

2 Persentase Data Statistik Yang 
Dipublikasi 

53 

15 Meningkatnya Layanan 
Prima Bidang 
Pendidikan 

1 Persentase Pemanfaatan Anggaran 
Bidang Pendidikan Yang Sesuai 
Dengan Capaian Output 

87 

 






